Verein fur Deutsche Schaferhunde (SV) e.V.

Gegrundet 1899+« Mitglied des VDH, der FCl und der WUSV
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Themenbereich OG-Vorsitzende(r)

1. Mitgliederentwicklung — Analyse und Perspektiven

o Gesamtzahl der Mitglieder (Stichtag: ):

o Aktive Mitglieder : Passive Mitglieder : Férderer :

o Neuzugdnge:

o Austritte:

o Mitglieder nach Altersgruppen:
= Unter 18 Jahre:
= 18-50 Jahre:
= Uber 50 Jahre:

o Was waren die hdufigsten Grinde fUr Neuzugdnge?
(z. B. Interesse am Hundesport, Empfehlung, Veranstaltungen):

o Was waren die hdufigsten Grinde fUr Austritte?
(z. B. Zeitmangel, Unzufriedenheit, Umzug):

o Welche Akfionen wurden unternommen, um Mitglieder zu gewinnen oder zu halten?
(Social Mediq, Flyer, Schnuppertag, etc. )

o Gibt es spezielle Angebote fir Neumitglieder oder bestimmte Zielgruppen?
(z. B. Jugendgruppe, Anfangertrainings):

o Wie werden Mitglieder motiviert, Verantwortung zu Gbernehmen (z. B. als Helfer,
Vorstandsmitglied)?

o Welche Herausforderungen sehen Sie bei der Mitgliederentwicklung?

o Welche UnterstUtzung winschen Sie sich von der Landesgruppe / Hauptverein? (z. B.
Werbematerialien, Schulungen):



2. Vereinsleben - Herausforderungen und Wiinsche

o Wie wirden Sie die Stimmung im Verein beschreiben?
(z. B. sehr gut, ausbaufahig, angespannt):

o Gibt es Konflikte oder Kommunikationsprobleme?2 Wenn ja, welche?

o Mit welchen MaBnahmen férdert der OG-Vorstand das Vereinsklima?
(z. B. gemeinsame AktivitGten, Anerkennung von Mitgliedern, OG-Bekleidung):

o Welche Veranstaltungen wurden 2024 durchgefuhrt2
(z. B. Sommerfest, PrGfungen, Ausfluge):

o Wie war die Teilnahme an diesen Veranstaltungen?
(z. B. gut besucht, verbesserungswirdig):

o Gibt esldeen fur neue Formate, z. B. Themenabende, Workshops oder interne
Wettbewerbe?

o Wie schdétzen Sie die finanzielle Lage des Vereins eing
(z. B. stabil, angespannt, defizitar):

o Gibt es Schwierigkeiten bei der Deckung der laufenden Kosten (Platzmiete,
Instandhaltung, Ausstattung)?2

o Wie hoch ist die Abh&ngigkeit von Mitgliedsbeitr&dgen?

o Besteht Bedarf an Fachwissen zu Themen wie Mitgliederbindung,
Veranstaltungsorganisation, Offentlichkeitsarbeit oder Vorstandsarbeit 2

o Gibt es konkrete Vorschlédge fUr die Zusammenarbeit mit anderen Ortsgruppen?



3. Die Orisgruppe - Entwicklung und Perspektiven

o Welche Zielgruppen sollen im ndchsten Jahr gezielt angesprochen werden?

o Gibt es neue AktivitGten oder Veranstaltungsformate, die eingefUhrt werden sollen?
(z.B. Themenbezogene Trainingsabende, wie z.B. Erste Hilfe am Hund,
Erndhrungstipps, Physio am Hund)

o Was sind fur MaBnahmen zur Offentlichkeitsarbeit geplant?2 (Social Media, Zeitung,
Flyer, etc. )

o Wie bereitet sich der Verein auf demografische Verdnderungen vor?
(z.B. Forderung des Wissensaustauschs zwischen jungeren und dlteren Mitgliedern,
Suche nach Nachfolgern fir Aufgaben im Verein)

o Wie bereitet sich die Ortsgruppe auf Trends oder Anderungen im Hundesport vore

Zusatzliche Anmerkungen

Haben Sie weitere Anmerkungen oder Vorschldge, die im Bericht berlcksichtigt werden sollten?



